CITTA DI TORREMAGGIORE

PROVINCIA DI FOGGIA

ORIGINALE

SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO, PERSONALE, DEMOGRAFICI,
CULTURA E SERV. SOCIALI

DETERMINAZIONE N. 69
DEL 02/02/2023

OGGETTO: Conferma autorizzazione al funzionamento della Societa Cooperativa "MARY
POPPINS" con sede in Torremaggiore alla via Braille,2.

I1 R.U.P., ai sensi dell'art. 6 e 6-bis della legge n. 241/1990 e, nel caso di affidamento lavori, servizi e forniture,
degli artt. 31 e 42 del D. Lvo n, 50/2016, ATTESTA la regolarita e correttezza del procedimento di cui alla
presente ¢ DICHIARA che non sussistono situazioni per conflitto di interesse previste dal D.P.R. n. 62/2013 ¢
dal Codice di comportamento del Comune di Torremaggiore.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
COPPOLA PATRIZIA

Torremaggiore, Li 02/02/2023 IL DIRIGENTE
Dott. Giuseppe LONGO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).



DETERMINAZIONE - SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO,
PERSONALE, DEMOGRAFICI, CULTURA E SERV. SOCIALI - NR. 69 DEL
02/02/2023

OGGETTO:
Conferma autorizzazione al funzionamento della Societa Cooperativa "MARY POPPINS" con sede
in Torremaggiore alla via Braille,2.

IL DIRIGENTE AD INTERIM SETTORE 1

Vista la Legge Regionale 10 luglio 2006 n.19 "Disciplina del sistema integrato dei servizi
sociali per la dignita e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia" e s.m.i.;

Visto il Regolamento Regionale 18 Gennaio 2007, n.4 e s.m.i.;

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 51/SS del 21/03/2014 ¢ stata autorizzata al funzionamento ai
sensi dell'art. 49 della Legge regionale n. 19/06 e s.m.i. la struttura di cui all'art. 53 del
Regolamento Regionale n. 4/07 e smi, denominata ‘“Mary Poppins Societa Cooperativa Sociale”
con sede legale in Torremaggiore (FG), via Braille,2;

- la predetta struttura ¢ stata iscritta nel Registro Regionale delle strutture e servizi autorizzati
all'esercizio delle attivita socio-assistenziali destinate a Sezione Primavera (art.53 Reg. R. n.4/2007)
di cui all' art. 53, comma 1, lettera della stessa Legge Regionale, con Determinazione Dirigenziale
del Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita della Regione Puglia n. 458 del
16.05.2014;

Preso atto:

che ¢ stata acquisita la domanda telematica del codice pratica KGJ5XY9 e la relativa
documentazione di cui all' art. 39/40 del Regolamento Regionale n. 4/07, con cui il Legale
Rappresentante della ditta Mary Poppins Societa Cooperativa, soggetto titolare della struttura di che
trattasi, ha richiesto 1'aggiornamento dell'autorizzazione al funzionamento;

Accertato:

- che la struttura sopra citata mantiene comunque il possesso dei requisiti comuni di cui all'art.
36/37, strutturali, organizzativi e gestionali di cui all'art. 53 del Regolamento Regionale n. 4/07 e
s.m.i.;

Ritenuto:

- per quanto sopra di disporre, a conclusione dell'istruttoria, la conferma dell'autorizzazione al
funzionamento rilasciata con Determinazione Dirigenziale n. 51/SS del 21/03/2014 alla
struttura denominata “Mary Poppins” Societa Cooperativa con sede operativa in via Braille n.2 -
CAP 71017 - Comune di TORREMAGGIORE (FG).

- sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;

- Visto il Decreto sindacale n. 5 prot. n. 3865 del 01/03/2021 con cui veniva conferito, al Segretario
generale, ai sensi dell’art.97, comma 4, lettera d), del T.U.E.L., I’incarico ad interim quale
Dirigente del Settore I;

- ritenuto di dover provvedere in merito;



DETERMINAZIONE - SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO,

PERSONALE, DEMOGRAFICI, CULTURA E SERV. SOCIALI - NR. 69 DEL
02/02/2023

DETERMINA
di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;
- di confermare l'autorizzazione al funzionamento, rilasciata con Determinazione Dirigenziale
n. 51/SS del 21/03/2014, per aver accertato il permanere del possesso dei requisiti comuni di
cui all'art. 36/37, strutturali, organizzativi e gestionali di cui all'art. 53 del regolamento
regionale n. 4/07 e s.m.i., alla seguente struttura:
» Denominazione: Sezione Primavera: “Mary Poppins”;

» Ubicazione della struttura: via Braille n.2, CAP 71017 - Torremaggiore — FG

» Titolare e gestore: Mary Poppins — Societa Cooperativa Sociale, P.IVA/C.F.
03187000710;

» Rappresentante legale: Perrone Anna, nata a Torremaggiore (FG) il 16.11.1971, residente
a Torremaggiore (FG) in viale A. Moro,287;

» Sede legale: via Braille n.2 - CAP 71017- TORREMAGGIORE (FG);
» Servizio erogato: art. 53 Reg. R. n.4/2007;
» Ricettivita massima: Numero della ricettivita 10 e ricettivita emergenze 5;

» Natura giuridica: Privata;

- di far carico al Legale Rappresentante dell' Ente titolare e gestore della predetta struttura di
attestare annualmente la permanenza dei requisiti o eventuali variazioni intervenute
mediante piattaforma telematica regionale (Puglia Sociale — Sezione Registri), avendo cura
di aggiornare la relativa documentazione;

- di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari

Opportunita della Regione Puglia in formato digitale, per gli adempimenti di competenza.

IL DIRIGENTE
Dott. Giuseppe LONGO
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